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Dom ucenika Trgovacke 1 komercijalne Skole ,,Davor
Milas" u Osijeku,

Ideja o izgradnji Doma ucenika javlja se paralelno s idejom o izgradnji Skolske zgrade jer se
od pocetka na taj projekt gledalo kao na jedinstvenu cjelinu. Po predvidanjima se u prvoj etapi
trebala izgraditi Skolska zgrada, u drugoj ucenicki dom, a u trecoj sportska ilikako se tada
govorilo, fiskulturna dvorana. Nakon
izgradnje Skolske zgrade Fond za
kadrove Trgovinske komore
Narodne Republike Hrvatske odobrio
je sredstva za izgradnju ucenickog
doma prema idejnom projektu ing.
Mirka Milisic¢a, ali do realizacije nije
doslo zbog nepostojanja potrebne
dokumentacije (projektna i

izvedbena dokumentacija,
gradevinska dozvola i tome sli¢no).

No kako je Savjet za prosvjetu SRH u
. zajednic¢koj analizi sa Trgovinskom

. komorom SRH utvrdio da se kadrovi za

trgovinu mogu skolovati u Zagrebu,
Rijeci, Splitu, Osijeku, Puli, Karlovcu, Bjelovaru, (vZakovcu, Sisku i Novoj Gradiski, Skola je postala
centralna ustanova za obrazovanje ucenika u trgovini za podrucje kotara Osijek. To je potenciralo
problem smjestaja ucenika za vrijeme Skolovanja. Tada se uz pomo¢ Privredne komore Osijek
pristupilo gradnji u¢enickog doma na
nacin da je Komora na svojoj skupstini
donijela zaklju¢ak da se poveca clanski
doprinos i tako osigura 50% vlastitog
ucesca, dok je preostalih 50% dobiveno

na ime kredita iz Privredne komore NRH.

Rjesenje o osnivanju Doma izdano je od
Opcinske skupstine Osijek 27. ozujka
1964. godine. Privredna komora je
preuzela ulogu investitora i angazirala
pored struc¢nih osoba i predstavnika
Skole radi donosenja Idejnog projekta.

Obzirom na broj ucenika izvan sjedista

nase Skole, utvrdeno je da bi uéenicki




dom trebao imati kapacitet za 99 ucenika, Sto je trebalo biti sasvim dovoljno i za dugorocnije
koriStenje. ZemljiSte za izgradnju Doma kupljeno je od poduzeéa ,Tehnika-beton" i
nalazilo se odmah iza Skole. Zgrada je dovrsena pocetkom 1964. godine kada je nabavljena i
potrebna oprema, tako da je Dom otpoceo s radom 01. veljace 1964. godine, a kapacitet
mu je bio 104 mjesta za ucenike. No treba naglasiti da projekt nikada nije realiziran u
cijelosti, ve¢ samo njegov dio sa sobama za spavanje i sanitarijama , dok paviljon (koji je
trebao kuhinju, blagovaonice te druge sadrzaje bitne za domski zZivot) nije sagraden. Taj dio

Doma nikada nije sagraden,

R " a posljedice toga osjecaju se
3& 2, i danas. Zbog nedostatka
; vlastite kuhinje ucenici su se
hranili u restoranu drustvene
prehrane "27. juli", studentskom
restoranu i drugim restoranima.
Vec su Skolske godine 1965./66. u

Domu bila smjestena 92 ucenika

nage Skole, 32 ucenika Grafi¢ke

o Skole i 12 ucenika iz ostalih

@ srednjih skola.

Tijekom te Skolske godine

Ucenicka soba

izvrSena je adaptacija dviju
ucenickih soba u jednu vecu prostoriju (izbijanjem pregradnog zida) kako bi se dobila drustvena
prostorija, koja je sluZzila ucenicima za prebivanje u slobodno vrijeme ili za sastanke. U istu
prostoriju postavljen je televizor, radio i gramofon. Pored toga osigurana je jos jedna prostorija
za samostalan rad ili ¢itanje novina. Zbog velikog pritiska uc¢enika kapacitet Doma se postupno

povecavao tako je u

Skolskoj godini 1970./1971. narastao na 200 ucenika. Kapacitet se nije
povecéavao izgradnjom novih prostora, ve¢ poveéanjem broja kreveta u sobama.
No s vremenom se kapacitet Doma sveo na 140 ucenika. Jos jedna adaptacija
dogodila se u prizemlju Doma jer se rusenjem pregradnog zida od dvije sobe
dobio prostor za ucionicu. Na taj su nac¢in umanjeni problemi koji su se javljali

u radu zbog nepotpune izgradnje domske zgrade.

Situacija u smjestaju ucenika kvalitetno se mijenja 1973. godine prikljucenjem
centralnog grijanja na gradski toplovod jer se oslobadaju prostori kotlovnice i
spremista za ugljen koji se povezuju sa ucionicom i adaptiraju u kuhinju i
blagovaonicu. Ovo je znacajno pomoglo ucenicima jer su time ustedjeli na vremenu
pri odlasku u restorane gdje su se hranili, a takoder su mogli utjecati i na jelovnik.
Tijekom 70-tih i 80-tih godina Dom ucenika uredno obavlja svoje funkcije dajuci

smjestaj i prehranu svim ucenicima osjeckih srednjih Skola.




Tijekom Domovinskog rata Dom ucenika bio
je jedan od glavnih smjestajnih kapaciteta
prognanika. Zbog neprijateljske aktivnosti i
progona Hrvata vec¢ u srpnju mjesecu
1991. pocinje smjestanje prvih prognanika
iz mjesta Celija, Tenje, Bijelog Brda i
drugih. Prihvat obitelji prognanika donio je
niz problema jer Dom nije prilagoden
obiteljskom stanovanju. Trebalo je imati

dosta strpljenja i razumijevanja za tezak

rjeSavanju razli¢itih problema prognanici su Vrijeme rucka
nailazili na veliko razumijevanje ravnatelja Skole Stanka Petrovi¢a, voditelja Doma
Tvrtka LozuSiéa i drugih zaposlenika. Zahvaljuju¢i UNHCR-u i Osjecko-baranjskoj Zupaniji,
ali i vlastitom angaziranju tijekom rata se u Domu dograduje Cetvrti kat, Cija izgradnja
ublazava smjestajne probleme prognanika.

lako su srednje Skole u Skolskoj godini 1992./1993. u gradu Osijeku funkcionirale gotovo
normalno, unatoc ratnom stanju, smjestaj u¢enika u Dom bio je jako smanjen i otezan.
Naravno da je zajednicki smjestaj uCenika i obitelji prognanika donosio niz problema
za Cije je rjeSavanje trebalo puno strpljenja i razumijevanja. No vremenom su
prognanici poceli polako napustati Dom. Potpuno su ga napustili 1999. godine. Nakon
odlaska prognanika Dom je trebalo obnoviti jer je bilo niz oste¢enja prouzrocenih
ratnim Stetama. Stoga je Dom trebalo restaurirati, Sto je i napravljeno u Skolskoj godini
2003./2004. prema projektu tvrtke
MHM inzenjering Zagreb. Prema izboru
Ministarstva za javne radove i
graditeljstvo, restauraciju i obnovu
Doma izvela je tvrtka "Gradnja" d.d..
Pocetak radova bio je 19. prosinca
2003. a zavrSetak 31. prosinca 2004. Za
vrijeme izgradnje Doma ucenici su bili
smjesteni po drugim domovima i

privatnom smjestaju, a privatni
smjestaj subvencioniran od strane

U blagavaonici

zupanija iz kojih su ucenici, lako nije bilo
izgradnje novog prostora, doslo je do
poboljSanja smjestaja jer je umjesto jednog sanitarnog ¢vora i jedne kupaonice na svakom
katu izgraden po jedan sanitarni ¢vor i kupaonica izmedu svake dvije sobe. To je samo po



sebi znatno poboljSalo smjestaj ucenika. Obnovom i rekonstrukcijom Dom je znatno
osuvremenjen i dobro opremljen, ali nisu rijeSeni problemi koji su nastali zbog izostanka
izgradnje drugog dijela Doma.

Tako i danas Domu nedostaju prostori za provodenje razli¢itih sadrzaja u radu s ucenicima.
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I. OSNOVNI PODACI O DOMU UCENIKA

Naziv i sjediSte

Trgovacka i komercijalna Skola
""Davor Milas"
OSIJEK

Podruznica Dom ucenika

Adresa, Zupanija

31000 Osijek Gunduli¢eva 38
Zupanija Osjecko-baranjska

Sifra ustanove 14-060-514
Ukupan broj uéenika 181
Broj odgojnih skupina 6

Voditelj 1
Odgajatelja 6
Strué¢nih suradnika -
Adminstrativno - ;
tehni¢kog osoblja
Pomoc¢nog osoblja 1

Obrazovna podrudja - program

Odgojno-obrazovni rad, smjestaj i
prehrana




II. MATERIJALNO - TEHNICKI UVJETI
DOMA UCENIKA

PROSTORNI UVIJETI

Dom je izgraden tijekom Skolske godine 1963/1964. a otpoceo je s radom
01. 02. 1964. Izgradnju Doma financirala je Op¢inska skupstina Osijek i Privredna komora kotara Osijek.

Dom je izgraden na povoljnoj lokaciji jer se u njegovoj blizini nalaze razli€ite kulturne institucije (
Hrvatsko narodno kazaliSte, Gradska i sveu€iliSna knjiznica, kinematografi i dr.)

Prilikom gradnje Doma izgradena je samo prva faza Doma sa sobama za ucenike, a
druga faza u kojoj je trebala biti realizirana izgradnja dijela zgrade sa svim bitnim sadrZajima
za Dom (blagovaonica, kuhinja, drustvene prostorije i sl. ) zbog nedostatka novca nije nikada
izgradena. Tijekom vremena adaptirane su ucenicke sobe za najnuznije sadrzaje kako bi Dom
mogao funkcionirati, ali te adaptacije nikada nisu mogle biti na potrebnoj razni i zadovoljiti
potrebe za odgojno — pedagoskim radom.

Tijekom 2004. godine izvrSena rekonstrukcija zgrade Doma ucenika, te izvrSena
poboljSanja u smjeStaju ucenika (jedan sanitarni ¢vor na dvije sobe) i poboljsana tehnicka
opremljenost kuhinje. Takoder su obnovljene instalacije, te uveden video nadzor okoline zgrade
Doma.

Projektirani kapacitet doma je 56 soba pri ¢emu se u svaku sobu smjeStaju po tri
ucenika, odnosno na Cetvrtom katu po Cetiri ucenika, te je kapacitet smjestaja 181 ucenik.

Uéenici su smjesteni u trokrevetnim sobama, a izmedu svake dvije sobe nalazi se sanitarni ¢vor
§to odgovara preporu¢enim standardima Ministarstva prosvjete i Sporta. Osim toga ucenicima je na
raspolaganju kuhinja sa samoposluzivanjem dok su neizvjesni prostori kulturno - zabavni zivot u
slobodno vrijeme. Dom uéenika nakon renoviranja i adaptacije ima prizemlje i 4 kata sa po 14 soba
ukupno 1600 m? s tim da je 4 kat zapravo potkrovlje. U prizemlju doma nalaze se kancelarijski prostor,
ucionica, kuhinja s blagovaonicom.

Prostor Doma redovito ée se odrzavati i uredivati prema moguénostima djelatnika i
raspoloZivim sredstvima. Posebno ¢e se zaduZiti odgajatelji da zajedno sa u€enicima brinu za
prostor i opremu, a poticati ¢e se i inventivnost u uredenje prostora.

Prostori neophodni za organizaciju rada s uéenicima u slobodno vrijeme su minimalni (jedna
prostorija za dnevni boravak 40 m2 i blagovaonica nakon vecere). Tako da obim i sadrzaj rada s
ucenicima diktira premaleni prostor.

Trgovacka i komercijalna Skola «Davor Milas» nema Sportsku dvoranu pa je za organizaciju Sportskih
aktivnosti s uéenicima prostor sveden na povremeno koristenje prostora Srednjoskolskog igralista, a sto
je vezano i za vremenske uvijete. Te je jedino moguée organizirati igranje Saha i stolnog tenisa u ucionici.



b) ODGOJNO - OBRAZOVNI PROCES

Odgojno - obrazovni proces realizirati ¢e se kroz rad Sest odgojnih skupina, Sest sekcija
slobodnih aktivnosti i pet povjerenstava. U tim organizacijskim oblicima ucenici ¢e neposredno
izrazavati stavove, interese i potrebe, te se dogovarati o svim bitnim pitanjima Zivota i rada u
Domu.

Svaki od tih organizacijskih oblika izraduje svoj program rada, vodeci racuna o specificnostima
dobi uéenika i njihovih potreba. U formiranju odgojnih skupina postovali smo princip
homogenosti prema $koli koju pohadaju ucenici $to omogucava pomo¢ starijih ucenika
mladima. Sekcije slobodnih aktivnosti formirane su prema interesu uc¢enika i mogucnostima
Doma.

OPREMLJENOST

Opremljenost uéenickih soba, blagovaonice i kuhinje je dobra. No, jos uvijek je nedostatna
oprema za razvoj aktivnosti uéenika u slobodno vrijeme, odnosno za funkcioniranje razli¢itih grupa i
sekcija.

Rb?:j. Grupa ili skecija Potrebna sredstva lzvor financiranja

1. Glazbena sekcija Kontrabas Vlastita sredstva
Iskaznicu GISKO- 2 kom Vlastita sredstva
Nadopuna struéne knjiznice Vlastita sredstva
Digitalna kamera Vlastita sredstva
PS- veée snage Vlastita sredstva
Fotokopirni aparat Vlastita sredstva

4, Uredenje Doma Lon¢anice, cvijece, slike Vlastita sredstva

Sah garniture- 4 kom.

Vlastita sredstva

Sah satovi- 4 kom.

Vlastita sredstva

Trenerke- 30 kom.

Vlastita sredstva

Kosarkaska lopta- 2 kom

Vlastita sredstva

Odbojkaska lopta- 5 kom

Vlastita sredstva

Reketi za stolni tenis- 6 kom

Vlastita sredstva

Platna i boje

Vlastita sredstva

Blok za crtanje- 5 kom

Vlastita sredstva

Olovke- 10 kom

Vlastita sredstva

Ugljen

Vlastita sredstva




111. UCENICI

U Domu se ocekuje smjeStaj oko 181 ucenika koji ¢e biti rasporedeni u sedam odgojnih grupa.
Svaka grupa ¢ini 25 i viSe ucenika. Svaka grupa ima svog profesora — odgajatelja koji se brine za njeno
djelovanje, zastupa grupu, osigurava protok informacija i nudi podrsku i oslonac svakom uéeniku. Broj
ucenika u odgojnim grupama temeljen je na prijavama ucenika. Sastav grupa je slijededi:

Odgoj Broj ucenika
A na &
Odgajatelj skupin Skole — —
a ucenica ucenika ukupno
prof.Mira Vrcan . Ugostiteljsko-turisti¢ka $kola 9 1 10
Medicinska skola 12 1 13
Obrtnic¢ka $kola 1 1
UKUPNO | ODGOJNA SKUPINA trg 21 7-10 31
Prof.Katarina Skola za dizajn i primj. umjetnost
17 3 20
Marschalek
1. Trg. I kom. Skola Davor Milas 2 7 9
UKUPNO |1 ODGOJNA SKUPINA 19 10 29
Gimnazije | 4 9 13
Elektrotehnicka i prometna Skola 1 16 17
UKUPNO |11 ODGOJNA SKUPINA 5 25 30
Medicinska skola 24 5 29
UKUPNO IV ODGOJNA SKUPINA 24 5 29
Tehni¢ka i prirodoslovna gimnazija 6 2 8
Poljoprivredna i veterinarska Skola 7 8 15
Strojarska tehnicka $kola - 5 5
Elektrotehnicka i prometna $kola -
Trg. i kom. $k. Davor Milas
UKUPNO V ODGOJNA SKUPINA 13 15 28
Graditeljsko geodetska Skola 3 7 10
Ekonomska i upravna $kola 7 3 10
Trg. i kom. §k. Davor Milas-MAD 4 6-1 10-1
UKUPNO VI ODGOJNA SKUPINA 14 17 31
UKUPNO 96 82 178




TROGODISN CETVEROGODI
N]| U SNJI PETOGOD.PROGRAM
PROGRAMI E PROGRAMI
P | 1 | im{m jiv|v | UK
I I m miyr |\wir |r.|r r. |r
raz
raz. |raz. |raz. ') raz. |raz |raz.

Ugostiteljsko-turisti¢ka Skola 2 13 [3]2 10
Obrtnicka $kola 1 - - 1 1
Skola za tekstil, dizajn i primj. umjetnost 4 1 6|5 4 19
Graditeljsko-geodetska $kola 4 15121 12
Poljoprivredna i veterinarska Skola 514 ([5]1 15
Prosvjetno-kulturni centar Madara - 1- | - - 1
Elektrotehnicka i prometna §kola - 1 115 8] 3 - 16
Strojarska Skola 2 2 1 - 5
Trgovacka i komercijalna Skola ""Davor Milas" 1 5 6 | 7 6 | 5 |- 18
Medicinska $kola 4 716 [2]6 8 6 3 42
Ekonomska i upravna $kola 1 - 4 4 9
Tehnicka i prirodoslovna gimnazija 2 2 2 2 8
Gimnazije | 4 | 51 2] 4 15
Glazbena §kola
SVEUKUPNO 2 5 1 8 |36 (4234 |14 ]| - 5 3 1 1 170




IV. DJELATNICI DOMA UCENIKA

Sukladno Pravilniku o normi neposrednog odgojno — obrazovnog rada po nastavnim
predmetima i na¢inu utvrdivanja broja izvrsitelja na odgojno — obrazovnim i drugim poslovima
u srednjoj Skoli ( NN br. 52/95.) kao i izmjenama istog (NN br. 72/01.) u Domu poslove obavljaju
slijedeci zaposlenici:

L God. . Broj sati
Red. Duznost Ilmfe : Stru¢na sprema God. rad. Radni tjednog
br. prezime rod. < odnos v
staza zaduZenja
1. | Voditelj Doma | Vesna Piri¢ VSS | prof. fizike 1955 | 41 | neodr. 40
2. | Odgajatelj Mira Vrean VSS | dipl. ekonomist | 1959 | 30 [ neodr. 40
L Katarina Prof.eng.i 1961
3. [ Odgajatelj Marschalek VSS njem.jez.i knjiz. 31 | Neodr. 40
4. | Odgajatelj Krl.s'flna VSS prqf. h.rvat.s_lfog 1969 24 | neodr. 40
Jurié¢ jezika i knjiz.
S Domagoj . . 1979
5. | Odgajatelj GradiStanac VSS | dipl. ekonomist 12 | neodr. 40
6. | Odgajatelj Ivan Gyorgy | VSS | prof. povijesti 1952 38 | neodr. 40
L Martina Dipl. ing. 1983
7. | Odgajatelj Perkovié VSS ooljoprivrede 7 neodr. 40
8. | Ekonom Zdenka sSS | prodavat 19611 35 | neodr. 40
Skari¢
9 | Noéni pazitelj | ReN3@ sss | ekonomski 1962 35 | neodr, 40
Popovié tehnicar
10. | Glavna Marija Calo | Ky | S3mostalna 19691 25 | neodr. 40
kuharica kuharica
11. | Kuharica Zlata Habuda | Ky~ [ V90stteliskd 19631 34 | neodr. 40
12. | Kuharica Je“.c a KV samos'_talna 1973 19 | neodr. 40
Kujundzié¢ kuharica
13. Kuhar Ante Radan SSS samostalni 1973 21 | neodr. 40
kuhar
14. | Cistatica Gordana NKV | NKV 19561 28 | neodr. 40
Opacak
15. | Noéni pazitelj | Antun Luki¢ | VKV | trg. posl. 1958 | 40 | neodr. 40




V. PLAN | PROGRAM RADA | ORGANIZACIJA RADA

1. PLAN | PROGRAM RADA

Prilikom izrade Plana i programa 0dgojno - obrazovnog rada Doma ucenika Trgovacke
Skole koristile su se Programske osnove smjernice u ime Ministarstva prosvjete i Sporta koji je
prezentirala savjetnica u Ministarstvu za ucenicke domove .. Planiranje je provedeno na osnovi
humanisti¢ko-razvojnog koncepta u Cetiri osnovna podruéja i to:

- Cuvanje i unapredivanje zdravlja

- sociopsiholoski razvoj

- kognitivni razvoj

- kreativnost

U izradi ovog programa pripremom prijedloga, davanjem prijedloga i sugestija, ako i
kroz donosenje programa rada odgojnih skupina, sekcija i komisija sudjelovali su voditelj doma,
odgajatelji ucenici i djelatnici Doma.

a) OPCI CILJ

Odgojno — obrazovnog rada u ucéenickom domu je omoguditi psiho — fizi¢ki razvoj
sazrijevanja mlade osobe, a §to podrazumijeva psiho-fizicko zdravlje, razvijanje intelektualnih
sposobnosti i usvajanje novih znanja, kulture ponaSanja i ophodenja, estetskih vrijednosti,
moralnih normi humanosti, pozitivhog odnosa prema prirodi i okolini itd. Stvoriti uvjete za
uspjesan razvoj Skolovanja. Slijedom op¢éih ciljeva odgojno - obrazovnog rada planirali smo
slijedede zadace koje ¢ée se realizirati kroz djelovanje u naSem Domu udenika tijekom Skolske

godine.

BITNE ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
1Pripremanje preduvjeta | 1. Priprema potrebne | - priprema opremei | Voditelj Kolovoz
za organizirano pedagoske i druge izrada dokumenta | Doma Rujan
useljenje dokumentacija za prema podacima | Odgajatelj

ucenika u Dom ucenika nastavak rada u sa upisa ucenika.
Domu.

2.Poticati inovacijski 1. Ispitivanje interesa | -Razgovor Voditelj Tijekom
pristup u odabiru odgajatelja za -Diskusija Doma Skolske
programa i organizaciji, | provo- -Pracenje godine

a denje odredenih -Isticanje dobrih
posebice realizaciji tog programa, programa
programa. uvodenje -Pohvalama i

inovacija u nagradama
organizaciji i
realizaciji.

3. Ispitivanje interesa 1. Ponuda veceg izbora | -Anketa Odgajatelji | Prema
ulenika za bavljenje aktivnosti i -Pano: pohvaljeni i | Voditelji kalendaru
pojedinim vrstama mogucnost nagradeni ucenici | slobodnih rada
aktivnosti i drugim promjene tijekom | -IzloZba, pano, aktivnosti Svibanj
potrebama. Otvorenost Skolske godine. nastupi u Domu i Lipanj
programa za sudjelo- 2. Poticati izvan njega
vanje ucenicima. samoinicijativu

ufenika u radu
pojedine sekcije.

3. Podrska i pohvala
aktivnijim

ucenicima.

4. Prezentacija




postignuca ostalim
ucenicima u Domu i

izvan njega.
5. Veca participacija | 1. Rasprava o Kuénom | -Odgojne grupe Ucenici Po useljenju u
u¢enika u zajedni¢kom | redu Doma -Predsjednistvo Odgajatelji | Dom
odredivanju uloga. 2. Rasprava 0| ZUD-a
pravilima Doma -Odgajateljsko
vijece
6. Osmisliti pohvale i] 1. Redovito analizirati | Pano: pohvaljene i Odgajateljsk | 1 x mjese¢no
nagrade, te poticati napredak uéenika u Nagradene ucenike, | o vijece Lipanj
prepoznavanje napretka skoli i  drugim | sekcije, grupe i
kod ucenika. podrudjima Zivota. sobe.
2. Zajedno s ucenicima | Dogovor s Voditelj
dogovoriti ¢ime ih nagradenim Doma
moZemo nagraditi. ucenicima.
7. Stalna pozitivna | 1. Zajedni¢ko druZenje | Izleti Odgajatelji | Velja¢a
podrska djelatnika i u¢enika. Maskenbal Ostali Svibanj
odgajatelja i ostalih Maturalna vecera djelatnici. Tijekom Sk.
odraslih u Domu. 2. Mala iznenadenja i | Sitni pokloni Voditelj godine
znakovi pazZnje. Velentinovo, Doma
Uskrs
1. Tjedan pojedinih | Cijeli Dom u znaku | Odgajateljii | Prema kalend.
regija, obicaji, jelovnik | Regije. ostali rada
i sli¢no. djelatnici
2. Prepoznavanje | Intervju Odgajatelji | Veljac¢a
ucenika sukladno | Razgovori Odgajateljii | Ozujak
njiho- Dogovori ucenici Travanj
vom dozivljavanju | Sastanci Svibanj
sebe.
3. Pruzanje
informacija i iskustava
bez
nametanja i prisile.
1. Stalno pracenje i | Analiza, isticanje | Odgajatelji | Prosinac
procjenjivanje pos- Voditelj Travanj
realizacije tignuca Pano: | Doma Lipanj
zadaéa programa: | pohvale
odgajatelji, u¢enici, nagrade
ostali  odrasli i
roditelji.
2. Uredivanje Doma | Slike, ogledala, | Odgajatelji | Rujan
estetskim detaljima i posteri Voditelj Listopad
funkcionalnim cvijete, namjestaj i | Doma Travanj
poboljsanjima. sl.
3. UsavrSavanje svih | Stalna stru¢na Odgajatelji | Tijekom Sk.
djelatnika u druZenja Voditelj godine
poboljSanju odgajatelja. Doma
komunikacije.
4. Ispitivanje i | Anketa za u€enikei | Odgajatelji | Veljaca
usporedivanje odgajatelje. OzZujak
dostupnosti
odgajatelja

uéenicima.




b)ODGOJNO - OBRAZOVNI PROCES

Odgojno - obrazovni proces realizirati ¢e se kroz rad Sest odgojnih skupina, Sest sekcija
slobodnih aktivnosti i pet povjerenstava. U tim organizacijskim oblicima ucenici ¢e neposredno
izrazavati stavove, interese i potrebe, te se dogovarati o svim bitnim pitanjima Zivota i rada u

Domu.

Svaki od tih organizacijskih oblika izraduje svoj program rada, vodeéi racuna o
specificnostima dobi u€enika i njihovih potreba. U formiranju odgojnih skupina posStovali smo
princip homogenosti prema Skoli koju pohadaju ucenici $to omogucava pomo¢ starijih ucenika
mladima. Sekcije slobodnih aktivnosti formirane su prema interesu ucenika i moguénostima

Doma.
BITNE ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
1. Pracenje efikasnosti | 1.Provjera kvalitete hrane, Uvidom Voditelj Tijekom
rada. inovacija povezana s Analizom ke godine
odgojno- obrazovnim
procesom.
2. Urednost Doma.
3. Spremnost na dodatni
angazman.
2.Edukacija za 1. Ukazivati na vaznost Razgovorom Voditelj Tijekom
pravovremeno dobre komunikacije s Demonstracijom kol. godine
odgovaranje na ucenicima, roditeljima
potrebe ucenika. i medusobno.
BITNE ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
1. Pracenje efikasnosti | 1.Provjera kvalitete hrane, Uvidom Voditelj Tijekom
rada. inovacija povezana s Analizom ke godine
odgojno- obrazovnim
procesom.
2. Urednost Doma.
3. Spremnost na dodatni
angaZzman.
2.Edukacija za 1. Ukazivati na vaznost Razgovorom Voditelj Tijekom
pravovremeno dobre komunikacije s Demonstracijom kol. godine

odgovaranje na
potrebe ucenika.

ucenicima, roditeljima
i medusobno.




SEKCIJE SLOBODNIH AKTIVNOSTI

LITERARNO -
DRAMSKA
Voditelj: Kristina
Jurié

1. Razvijati i poticati
kreativne sposobnosti
ucenika.
2. Razvijati ljubav prema
umjetnosti i lijepoj rijeci.
3. Razvijati ljubav prema
knjizi, razvijati kulturu
¢itanja i sluZenja knjigom.

1. Poticati kreativnost
ucenika u likovnom

- Stvarati pozitivan i aktivan
odnos prema literarnim
vrijednostima.

-Njegovati smisao i poticati
Zelju za  sudjelovanjem u
kulturnom Zivotu sredine
-Obiljezavanje mjeseca knjige.

-Upoznavanje vrijednih
literarnih dijela.
-Organizacija literarnih
veceri i
prigodnih programa.
-Organizacija izlozbi.

- Razvijati osjecaj za oblik, mjeru

I harmoniju.

- Estetsko uredenje prostora
Doma

- Prezentacija stvaralasStva
ucenika.

- Analiza djela raznih
umjetnik upoznavanje sa
osnovama rada.

- Uredenje panoa,
ukrasavanje doma
prigodom blagdana i dr.
- Organizacija izlozbi
ucenickih radova.

SPORTSKA
SEKCIJA

(stolni tenis- z,m)
Voditelj: Mira
Vrcan

Sah-m,
Voditelj: lvan
Gyorgy

1.Razvijanje ljubavi prema

sportu, svrsishodnom
iskoriStavanju slobodnog
vremena.

2. Razvijanje kulture tijela.
3. Razvijanje svijesti 0
utjecaju sporta na zdravlje
ucenika.

- Oformiti ekipe.
- Organizirati treninge.

-Upoznavanje sa specificnostima
aktivnog sporta.

- Organiziranje igranja
stolnog tenisa.

- Dogovor termina.
-Domjenak s aktivnim
sportaSima.

EKOLOSKA I|1. Razvijati smisao za | - Steéi znanje o vrstama ukrasnog | - Upoznavanje S
DOMACINSKA | oplemenjivanje i | bilja. literaturom o bilju.
SEKCIJA ukrasavanje Zivotnog | - Nauciti presadivanje biljaka - Pokazivanje nacina
Voditelj: Martina | prostora ukrasnim biljem i pojedinih vrsta. presadivanja od strane
Perkovic) ru¢nim radovima. - Voditi brigu o okolici doma. odgajatelja ili drugog

2. Razvijati kod wudenika | - Organiziranje izleta i posjeta. osoblja.

ekolosku svijest. - Posjeta Kopackom ritu.
SPORTSKA 1. Razvijanje ljubavi prema | - Oformiti ekipe pojedinih grana | - Organiziranje igranja
SEKCIJA sportu, sporta. nogometa.
(nogomet) svrsishodnom iskoriStavanju | - Organizirati treninge i - Dogovor termina.
Voditelj: slobodnog vremena. rekreaciju. - Domjenak s aktivnim
Domagoj 2. Razvijanje kulture tijela. | -Upoznavanje sa sportasima.
Gradistanac 3. Razvijanje svijesti 0 | specifi¢nostima aktivnog sporta.
(koSarka) utjecaju sporta na zdravlje

Piri¢ Vesna

ucenika.

GLAZBENA

1. Razvijanje ljubavi prema
glazbi,

- Oformiti glazbenu sekciju,
- Organizirati veceri glazbe

- Organiziranje nastupa
prigodom nekih




SEKCIJA 2. Poticati kreativnost blagdana.
Voditelj: Kristina | uéenika u glazbenom
Jurié izricaju.
POVJERENSTVA
VRSTE CILJ ZADACE AKTIVNOSTI
POVJERENSTVO | 1. Postizanje $to boljeg uspjeha | -Evidentiranje - Anketirati o navikama u
ZA UCENJE ulenika. ucenika sa procesu ucenja.
negativnim - Rad na individualnim
uspjehom. programima za poboljSanje
-Pomo¢ ucdenicima | ucenja.
sa hegativnim - Suradnja s odgajateljima.
uspjehom. - Organiziranje instrukcija.
- Pomo¢ u izradi
programa.
POVJERENSTVO | 1. Odrzavanje osobne higijene i | - Briga o o0sobnoj | - Izrada panoa poruka.
higijene prostora u svrhu higijeni. - Svakodnevno uredivanje i
ZA ofuvanja zdravlja i zaStite - Briga o higijeni | odrzavanje urednosti prostora
HIGIJENU okoline. prostora. Doma.
-Zdravstveno - Predavanje u Domu i izvan
prosvje¢ivanje. Doma.
POVJERENSTVO | 1. Briga o zdravoj i pravilnoj - Utjecaj na | - Izrada jelovnika.
prehrani. prehranu u Domu. | - Predavanja i panoi o zdravoj
ZA PREHRANU - Stjecanje znanja o | prehrani.
zdravoj prehrani.
POVJERENSTVO | 1. Razvijanje kulturnih navika i | - Organiziranje | - Organizirati abonoman u
ljubavi prema vrijednim posjeta kulturnim HNK.
ZA KULTURU dramskim, filmskim, glazbe- dogadanjima  u |- Upoznavanje sa sadrZajima
nim i drugim umjetnic¢kim gradu. pred stava, izrada panoa i sl.
djelima. - Dozivljaji i
dojmovi ucenika
prilikom posjeta
kulturnim
predstavama.

Osim uobitajenog rada u Domu u okviru skupina, sekcija i povjerenstava, tijekom Skolske
godine realizirati ée se slijedece bitne zadacde:
-kvalitetna adaptacija i socijalizacija novih uéenika, kao preduvjet ugodnijem i kvalitetnijem
Zivotu u Domu,
-unapredenje kvalitete Zivljenja kroz razliCite aspekte domskih aktivnosti,




PROGRAM ADAPTACIJE

PODRUCJE ZADACE AKTIVNOSTI TKO KADA
1. Upoznavanje sa | - Zbrinjavanje u Odgajatelji | Sijecanj
1.CUVANJE I psihofizi¢kim Domu, upudéivanje
UNAPREDIVANJE zdravljem uéenika. | lije¢niku.
ZDRAVLJA UCENIKA 2. Briga o bolesnim | - Ispitivanje
uéenicima i njihovo | prehrambenih
zbrinjavanje. navika. Odgajatelji | Sijecanj
3. Zdrava prehrana | - Izrada jelovnika u Kuharice Tijekom
kao preduvjet | suradnji ucenicima. | Povjerenstvo | Skolske
zdravlja. - Kultura jedenja. za godine
4.Zdravstveno - Organizacija prehranu
prosvjecivanje. tribina.
5. Higijena kao | 1. Spolne bolesti
preduvjet zdravlja. | 2.Kontracepcija Odgajatelji | Tijekom
6. Rekreacija i sport | 3. Zdrava prehrana Ucenici 11 Skolske
kao preduvijet | Teme na odgojnim odgojne godine
zdravlja. skupinama skupine
7.Upoznavanje — Djelovanje pusenja | Povjerenstvo
ucenika sa — Mladi u borbi za higijenu
specifi¢nostima protiv AIDS-a -
aktivnog Zdrava prehrana,
bavljenja sportom. njega lica i tijela —
Zarazne bolesti —
Zdravi zubi — Mladi i
alkohol -
Strukturirane
aktivnosti (uredna —
neuredna soba) —
Redoviti uvid u Odgajatelj Sijecanj
odrZavanje higijene Povjerenstvo | Tijekom
Informiranje o za sport skolske
bavljenju sportom. godine
Ispitivanje interesa
ucenika
Izrada zidnih novina
— tematskih.

PODRUCJE ZADACE AKTIVNOSTI TKO KADA
2.50CIO- 1.Dobrodoslica - Razgovor s Ravnatelj Sijecanj
EMOCIONALNI ucenicima. ucenicima na temu: Odgojitelji

RAZVOJ 2.Stvaranje ""Razgovor s Svi djelatnici
ugodnog ozracja. ucenicima — moj Doma
3.0sjecaj sigurnosti grad — moji
u novoj sredini. prijatelji”. Odgajatelji | Sijecanj
4.Prednosti i | - Kako do¢i do $kole
opasnosti velikog — razgovor s
grada. ucenicima. Tijekom
5. Poticati ucenike i | - Radionice - Skolske
hrabriti ih u interviju — ankete. godine

samoprocjenjivanju
i traZenju osobnog

- Pano (bon —ton) —
razgovori.




puta, te u osamosta-
ljivanju u svim
psihosocijalnim

aspektima.
6. Upoznavanje
vrijednosti i normi

- Suradnja odgojne

skupine na

unaprijed

dogovorenoj aktiv-
nosti.

- Sekcije slobodnih

ufenika i kraja iz aktivnosti
kojeg dolaze. - Moguénosti
7. Upoznavanje sa | razli¢itih oblika
opéeprihvacenim izaraZzavanja
normama i | emocionalnih
vrijednostima. stanja (crtanje,
8.Poticanje pjevanje).
zajednickog druZe- - Suocavanje s
nja starijih i | dilemama— sloboda i
mladih u¢enika odgovornosti — kako
u smislu pozitivne | sluSamo druge — §to | Tribina Ozujak
indentifikacije kao | je ljubav — male
nuZne pretpostavke | ljudske krjeposti.
ostvarivanja - Moralni zakoni u
osobnog identiteta. nama - tolerancija.
9. Emocionalno - Norme ponasanja.
osamostaljivanje. | - Odnos prema
10.0Obrada razli¢itih | vlasniStvu.
tema ovog podruéja | - Ljubav pripadanje,
na sastancima briZnost, njeznost.
odgojnih skupina. | - Koliko poznajem
11.Priprema sebe (vrline, slabosti)
maturanata za - Kamo nakon
odlazak iz Doma. srednje $kole?
PODRUCJE ZADACE AKTIVNOSTI TKO KADA
3. KOGNITIVNI RAZVOJ | 1. Informiranje o | - Intervju s ufenicima | Odgajatelji | Rujan
uspjehu i | i roditeljima.
dosada$njim - Uvid u
postignuc¢ima u dokumentaciju.
stjecanje znanja i | - Individualni Tijekom
vjeStinai navika. razgovori. Skolske
2.Prepoznavanje - Suradnja s godine
nadarenih uéenika i | razrednicima,
ucenika s posebnim roditeljima,
potrebama. predmetnim Tribina
3.Upoznavanje nastavnicima.
ufenika s nadinima | - Predavanje: Kako Odgajatelji
efikasnijeg i uspjesno uditi?
racionalnijeg - Individualni
ucenja. programi ucenja
(oni koji imaju 3 i
viSe negativnih
ocjena)
- Organiziranje
pomodi ucenicima
4. Prosirivanje | od strane odgajatelja,

zananja izvan

od strane drugih




§kolskog gradiva

5. Teme na
sastancima odgojnih
skupina

ucenika, od strane
vanjskih suradnika.

- Organiziranje

prostoraza ucenje

- Predavanja

- Tematski panoi

- Tribine

- Metode uspjesnog

ucenja.

- Kako treba uciti?

- Ucenje u slobodno

vrijeme.

- Ucenje i pamcenje.

- Motivacija za

ucenje.

- Smisleno i efikasno

ucenje.

- SluZenje

udzbenikom i
stru¢nom

literaturom.

PROGRAM KULTURE ZIVLJENJA

PODRUCJE TEME AKTIVNOSTI TKO KADA
1.JACANJE 1. Briga o zdravlju u kraju iz | - Razgovor na tu temu Odgajatelji Sijecanj
KULTURNOG kojeg dolaze ucenici. na

IDENTITETA 2. Obicaji razli¢itih dijelova sastancima odgojnih
KRAJA 1Z KOJEGA | Slavonije i Baranje. skupina. Pedagosko Veljaca
DOLAZE UCENICI 3. Nos$nje pojedinih dijelova - Tjedan dijelova osoblje Ozujak
Slavonije i Baranje. Slavonije i Travanj
4.Karakteristike Baranje: Sef kuhinje Svibanj
moga mjesta. - Baranja,
- Posavina, Prema
5. Razli¢iti obi¢aji u prehrani. - Podravina, Komisija za tjednima
- Podrudje NaSica, prehranu dijelova S |
- Podrudje Dakova, B
- Podrudje Donjeg
Miholjca.
- Likovni prikaz
obicaja.
- Izlozba kruha, hrane.
2. ZIVOT U NASEM | 1. Osjeéaj sigurnosti u gradu - Izvjesiti plan grada. Odgajatelji Tijekom
DOMU 2. Sport - pozitivan utjecaj na | - Stenja gradom Skolske
zdravlje upoznavanje godine
3. Ozracje u Domu znacajnihustanova.
4. Dan borbe protiv AIDS - Izlet: Dan pjesacenja
5. Svjetski dan voda - Dan sporta
6.Medunarodni dan zdravlja - Plivanje
7. Dan planeta Zemlja - Radionica: Lijepo
8. Svjetski dan nepusenja popnasanje.
9. Dani kruha - Uredenje soba.
10.Zna¢ajni datumi u godini - Predavanje
- Peno - eko-pano-pano,
kviz
- Prigodni programi
3. RAZVIJANJE 1. Osijek, grad Kkoji puno | - Dogadaji u gradu Odgajatelji Tijekom




PRIPADNOSTI pruza - KazaliSne predstave cijele
NOVOJ 2. Dan grada Osijeka - Znamenitosti Osijeka $kolske
SREDINI - Posjeta Muzeju godine
Slavonije i
Baranje
- Posjeta izlozbama
- Zidne novine
UNAPREDIVANJE Prijedlozi: - Ankete Odgajatelji Tijekom
ZIVOTA U DOMU Odgajatelja - Intervju Odgojne cijele
Ucenika - Razgovori skupine godine
Roditelja - Sastanci skupina ZUD

Ostalog osoblja




TRGOVACKA | KOMERCIJALNA SKOLA " DAVOR MILAS"
OSIJEK, DOM UCENIKA

KLASA: 112-07/17-02/07

URBROJ: 2158-49-01-17-1

Osijek,27. rujna 2017.

Temeljem &l.104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

Skoli ("Narodne novine"

br. 87/08, 86/09), sukladno Pravilniku o normi

rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi ("Narodne novine" br.112/09) ravnatelj Skole donosi:

RJESENJE O TJEDNOM | GODISNJEM RASPOREDU RADNIH OBVEZA ODGOJITELJA

Odgojitelj- ica

KATARINA MARSCHALEK

koji/a radi na radnom mjestu:

| odgajatelj

zaduzuje se u Skolskoj godini 2017./2018.za obavljanje slijedeéih poslova:

A. TJEKOM NASTAVNE GODINE

Sati
Red. Vrsta posla tiedno Sati godiSnje
br.
NEPOSREDNI ODGOJNO- OBRAZOVNI
1.0. RAD
1| - Rad u odgojnoj grupi 18 630
2 | -Vodenje odgojne grupe 2 70
- Rad koji se izjednacava s neposrednim
3 | nastavnim radom 2 70
4 | -Posebni program 2 70
5| - Prigodni program 2 70
6 | Ostali oblici rada- radni staz 2 70
- Struéni suradnici, suradnici u odgoju,
1.1. medicinska sestra
UKUPNO1. 28 980
OSTALI POSLOVI
2. - Struéno-metodicka priprema 5,71 200
1| - Stru€no usavrSavanje 0.5 17,5
2 | - Suradnja s roditeljima i Skolom 0.5 17,5
3| - Rad u stru¢nim tijelima doma i izvan doma 0,2 7
4 | -Rad u struénim povjerenstvima 0,29 10
5| - Organizacija natjecanja i susreta 0,3 10,5
6 | - Kulturne i Sportske aktivnosti 0,5 17,5
7 | - Stru€no razvojni i organizacijski poslovi
8 | - Dezurstvo tijekom godine 0,5 17,5
9 | - Sindikalni poslovi
10 | - Odmor u toku dana 25 87,5




11 | - Izborne aktivnosti
12 | - Ostalo 1 35
13 | UKUPNO 2. 12 420
UKUPNO A=1+2 40 1400
B. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE
Vrsta posla
Sati
Red. tiedno Sati godiSenje
broj.
Rad u grupi ili konzultacije nakon zavrSetka
1 | nastave 84
Administrativni poslovi vezani za vodenje
2 | odgojne grupe 35,0
3 | Stru€no usavrSavanje 105,0
4 | Planiranje i vodenje ekskurzija
5 | Suradnja s roditeljima 17,0
6 | Rad u stru¢nim tijelima doma i izvan doma 18,0
7 | Rad u stru¢nim povjerenstvima 17,0
8 | Javna.i kulturna djelatnost doma 22,0
9 | Rad u upisnim komisijama 22,0
10 | Struéno razvojni i organizacijski poslovi 16,0
11 | Sindikalni poslovi
12 | Ostalo ( dezurstvo ) 24,0
13
UKUPNO B : 40 360
SVEUKUPNO A+B 1760
C. ODMORI |
DOPUSTI
Vrsta Sati godiSnje
1 | Praznici i blagdani 80
2 | Godi$nji odmor 240
3 | Pla¢eni dopust
4 | Neplaéeni dopust
UKUPNO C 320
SVEUKUPNOA+B+C 2080

Obrazlozenje:

U skladu s Godignjim planom i programom rada za Skolsku godinu 2017./2018. donijeto je rieSenje

kao u izreci.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja odgajatelj ima pravo prigovora radi zastite prava ravnatelja Skole u roku 15

dana

od dana primitka ovog rjeSenja.

U Osijeku,27. rujna 2017. godine.




Potpis odgajatelja: Ravnatelj:
mr.sc.Sandra Brajnovi¢

Dostaviti:

1. Odgajatelju,

2. Godisnji plan i program
3. Pismohrana

TRGOVACKA | KOMERCIJALNA SKOLA " DAVOR MILAS"
OSIJEK, DOM UCENIKA

KLASA: 112-07/17-02/07

URBROJ: 2158-49-01-17-2

Osijek,27. rujna 2017

Temeljem &l.104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine"
br. 87/08, 86/09), sukladno Pravilniku o normi

rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi ("Narodne novine" br.112/09) ravnatelj Skole
donosi:

RJESENJE O TJEDNOM | GODISNJEM RASPOREDU RADNIH OBVEZA ODGOJITELJA

Odgojitelj- ica

Kristina Juri¢

koji/a radi na radnom mjestu:

odgajatelj

zaduZuje se u Skolskoj godini 2017./2018.za obavljanje slijedeéih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE

Sati
Red. Vrsta posla tiedno Sati godiSnje
br.
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO- OBRAZOVNI RAD
1| - Rad u odgojnoj grupi 18 630
2 | -Vodenje odgojne grupe 2 70
- Rad koji se izjednacava s neposrednim nastavnim
3 | radom 4 140
4 | -Posebni program 2 70
5| - Prigodni program 2 70
- Struéni suradnici, suradnici u odgoju, medicinska
1.1. sestra
UKUPNO 1. 28 980
OSTALI POSLOVI
2. - Struéno-metodicka priprema 6 210
1| - Stru€no usavrSavanje 0.5 17,5
2 | - Suradnja s roditeljima i Skolom 0.5 17,5
3 | - Rad u struénim tijelima doma i izvan doma 0,2 7
4 | - Rad u struénim povjerenstvima




5| - Organizacija natjecanja i susreta 0,3 10,5
6 | - Kulturne i Sportske aktivnosti 0,5 17,5
7 | - Stru€no razvojni i organizacijski poslovi
8 | - Dezurstvo tijekom godine 0,5 17,5
9 | - Sindikalni poslovi
10 | - Odmor u toku dana 25 87,5
11 | - Izborne aktivnosti
12 | - Ostalo 1 35
13 | UKUPNO 2. 12 420
UKUPNO A=1+2 40 1400
B. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE
Vrsta posla
Sati
Red. tiedno Sati godiSenje
broj.
1 | Rad u grupi ili konzultacije nakon zavrSetka nastave 84
2 | Administrativni poslovi vezani za vodenje odgojne grupe 35,0
3 | Stru¢no usavr$avanje 105,0
4 | Planiranje i vodenje ekskurzija
5 | Suradnja s roditeljima 17,0
6 | Rad u stru¢nim tijelima doma i izvan doma 18,0
7 | Rad u stru¢nim povjerenstvima 17,0
8 | Javnai kulturna djelatnost doma 30,0
9 | Rad u upisnim komisijama 20,0
10 | Stru€no razvojni i organizacijski poslovi 8,0
11 | Sindikalni poslovi
12 | Ostalo ( dezurstvo ) 34,0
13
UKUPNO B : 40 368
SVEUKUPNO A+B 1768
C. ODMORI |
DOPUSTI
Vrsta Sati godiSnje
1 | Praznici i blagdani 80
2 | Godisnji odmor 232
3 | Plaéeni dopust
4 | Neplacéeni dopust
UKUPNO C 312
SVEUKUPNO A+B+C 2080

Obrazlozenje:

U skladu s Godignjim planom i programom rada za Skolsku godinu 2017./2018. donijeto je rje$enje kao u

izreci.

Pouka o pravnom lijeku:




Protiv ovog rieSenja odgajatelj ima pravo prigovora radi zastite prava ravnatelja Skole u roku 15 dana
od dana primitka ovog rjeSenja.

U Osijeku,27. rujna 2017. godine.

Potpis odgajatelja: Ravnatelj:
mr.sc.Sandra Brajnovi¢

Dostaviti:

1. Odgajatelju,

2. Godis$niji plan i program
3. Pismohrana

TRGOVACKA | KOMERCIJALNA SKOLA " DAVOR MILAS"
OSIJEK, DOM UCENIKA

KLASA: 112-07/17-02/07

URBROJ: 2158-49-01-17-3

Osijek,27. rujna 2017

Temeljem ¢1.104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine"
br. 87/08, 86/09),

sukladno Pravilniku o

normi

rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi ("Narodne novine" br.112/09) ravnatelj Skole
donosi:

RJESENJE O TJEDNOM | GODISNJEM RASPOREDU RADNIH OBVEZA
ODGOJITELJA

Odgoijitelj- ica Mira Vrcan

koji/a radi na radnom
mjestu: odgajatelj

zaduZuje se u Skolskoj godini 2017./2018.za obavljanje slijedeéih poslova:

A. TIJEKOM
NASTAVNE GODINE
Sati Sati
Red. Vrsta posla tiedno godiSnje
br.
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO- OBRAZOVNI RAD
1| - Rad u odgojnoj grupi 18 630
2 | -Vodenje odgojne grupe 2 70
- Rad koji se izjednacava s neposrednim nastavnim
3 | radom 4 140
4 | -Posebni program 2 70
5| - Prigodni program 2 70
- Strucni suradnici, suradnici u odgoju, medicinska
6 | sestra
UKUPNO 1. 28 980




1.1 OSTALI POSLOVI
2. - Struéno-metodicka priprema 6 210
1] - Stru€no usavrSavanje 0.5 17,5
2 - Suradnja s roditeljima i Skolom 0.5 17,5
3 | -Radu struénim tijelima doma iizvan doma 0,2 7
4 | - Rad u stru¢nim povjerenstvima
5| - Organizacija natjecanja i susreta 0,3 10,5
6 | - Kulturne i Sportske aktivnosti 0,5 17,5
7 | - Struéno razvojni i organizacijski poslovi
8 | - DeZzurstvo tijekom godine 0,5 17,5
9 | - Sindikalni poslovi
10 | - Odmor u toku dana 25 87,5
11 | - Izborne aktivnosti
12 | - Ostalo 1 35
13 | UKUPNO 2. 12 420
UKUPNO A=1+2 40 1400
B. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE
Vrsta posla
Sati Sati
Red. tiedno godiSenje
broj.
1 | Rad u grupi ili konzultacije nakon zavrSetka nastave 84
2 | Administrativni poslovi vezani za vodenje odgojne grupe 35,0
3 | Stru¢no usavr$avanje 105,0
4 | Planiranje i vodenje ekskurzija
5 | Suradnja s roditeljima 19,0
6 | Rad u struénim tijelima doma i izvan doma 22,0
7 | Rad u struénim povjerenstvima 15,0
8 | Javnai kulturna djelatnost doma 160
9 | Rad u upisnim komisijama 160
10 | Stru€no razvojnii organizacijski poslovi 16,0
11 | Sindikalni poslovi
12 | Ostalo ( dezurstvo ) 32,0
13
UKUPNO B : 40 360
SVEUKUPNO A+B 1760
C. ODMORI |
DOPUSTI
Sati
Vrsta godiSnje
1 | Praznici i blagdani 80
2 | Godi$nji odmor 240
3 | Placeni dopust
4 | Neplaéeni dopust
UKUPNO C 320
SVEUKUPNO A+B+C 2080




Obrazlozenje:
U skladu s Godignjim planom i programom rada za Skolsku godinu 2017./2018. donijeto je rje$enje kao u
izreci.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja odgajatelj ima pravo prigovora radi zastite prava ravnatelja Skole u roku 15 dana
od dana primitka ovog rjeSenja.

U Osijeku, 27. rujna 2017. godine.

Potpis odgajatelja: Ravnatelj:
mr.sc.Sandra Brajnovi¢

Dostaviti:

1. Odgajatelju,

2. Godis$niji plan i program
3.Pismohrana

TRGOVACKA | KOMERCIJALNA SKOLA " DAVOR MILAS"
OSIJEK, DOM UCENIKA

KLASA: 112-07/17-02/07
URBROJ: 2158-49-01-17-4
Osijek,27. rujna 2017.

Temeljem ¢l.104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

Skoli ("Narodne novine"

br. 87/08, 86/09), sukladno Pravilniku o normi

rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi ("Narodne novine" br.112/09) ravnatelj Skole donosi:

RJESENJE O TJEDNOM | GODISNJEM RASPOREDU RADNIH OBVEZA ODGOJITELJA

Odgoijitelj- ica

| Ivan Gyorgy |

koji/a radi na radnom mjestu:

| odgajatelj |
zaduZuje se u Skolskoj godini 2017./2018.za obavljanje slijedeéih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE
Na temelju ¢lanka 24. stavka 1. Kolektivhog ugovora za zaposlenike u
srednjoskolskim ustanovama
satnica tjednog zaduZenja neposredno-odgojno obrazovnog rada smanjuje se
za 2 sata.

Sati
tiedno

Red. Vrsta posla Sati godiSnje



br.

NEPOSREDNI ODGOJNO- OBRAZOVNI

1.0. RAD
1| -Rad uodgojnoj grupi 18 630
2 | -Vodenje odgojne grupe 2 70
- Rad koji se izjednagava s neposrednim
3 | nastavnim radom 2 70
4 | -Posebni program 2 70
5| - Prigodni program 2 70
6 | Ostali oblici rada- radni staz 2 70
- Struéni suradnici, suradnici u odgoju,
1.1. medicinska sestra
UKUPNOL1. 28 980
OSTALI POSLOVI
2. - Struéno-metodic¢ka priprema 5,71 200
1| - Struéno usavrSavanje 0.5 17,5
2 | - Suradnja s roditeljima i Skolom 0.5 17,5
3| - Rad u struénim tijelima doma i izvan doma 0,2 7
4 | - Rad u stru¢nim povjerenstvima 0,29 10
5 | - Organizacija natjecanja i susreta 0,3 10,5
6 | - Kulturne i Sportske aktivnosti 0,5 17,5
7 | - Stru€no razvojni i organizacijski poslovi
8 | - Dezurstvo tijekom godine 0,5 17,5
9 | - Sindikalni poslovi
10 | - Odmor u toku dana 2,5 87,5
11 | - Izborne aktivnosti
12 | - Ostalo 1 35
13 | UKUPNO 2. 12 420
UKUPNO A=1+2 40 1400
B. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE
Vrsta posla
Sati
Red. tiedno Sati godiSenje
broj.
Rad u grupi ili konzultacije nakon zavrSetka
1 | nastave 84
Administrativni poslovi vezani za vodenje
2 | odgojne grupe 35,0
3 | Stru€no usavrSavanje 105,0
4 | Planiranje i vodenje ekskurzija 8,0
5 | Suradnja s roditeljima 17,0
6 | Rad u struénim tijelima doma i izvan doma 18,0
7 | Rad u struénim povjerenstvima 17,0
8 | Javna.i kulturna djelatnost doma 12,0
9 | Rad u upisnim komisijama 16,0
10 | Struéno razvojni i organizacijski poslovi 16,0
11 | Sindikalni poslovi
12 | Ostalo ( dezurstvo ) 32,0
13
UKUPNO B : 40 360
SVEUKUPNO A+B 1760

C. ODMORI I




DOPUSTI

Vrsta Sati godiSnje
1 | Praznici i blagdani 80
2 | Godisnji odmor 240
3 | Plaéeni dopust
4 | Neplaéeni dopust
UKUPNO C 320
SVEUKUPNOA+B+C 2080

Obrazlozenje:

U skladu s Godignjim planom i programom rada za Skolsku godinu 2017./2018. donijeto je rieSenje
kao u izreci.

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja odgajatelj ima pravo prigovora radi zastite prava ravnatelja Skole u roku 15
dana

od dana primitka ovog rjeSenja.

U Osijeku,27. rujna 2017. godine.

Potpis odgajatelja: Ravnatelj:
mr.sc.Sandra Brajnovi¢

Dostaviti:

1. Odgajatelju,

2. Godisnji plan i program
3. Pismohrana

TRGOVACKA | KOMERCIJALNA SKOLA " DAVOR MILAS"
OSIJEK, DOM UCENIKA

KLASA: 112-07/17-02/07

URBROJ: 2158-49-01-17-5

Osijek,27. rujna 2017.

Temeljem &l.104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli ("Narodne novine"
br. 87/08, 86/09), sukladno Pravilniku o normi
rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi ("Narodne novine" br.112/09) ravnatelj Skole donosi:

RJESENJE O TJEDNOM | GODISNJEM RASPOREDU RADNIH OBVEZA ODGOJITELJA

Odgojitelj- ica

| Domagoj Gradistanac

koji/a radi na radnom mjestu:

| odgajatelj




zaduZuje se u Skolskoj godini 2017./2018.za obavljanje slijedeéih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE

Sati
Red. Vrsta posla tiedno Sati godiSnje
br.
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO- OBRAZOVNI RAD
1| -Rad uodgojnoj grupi 18 630
2 | -\Vodenje odgojne grupe 2 70
- Rad koji se izjednagava s neposrednim nastavnim
3 | radom 4 140
4 | -Posebni program 2 70
5 | - Prigodni program 2 70
- Struéni suradnici, suradnici u odgoju, medicinska
1.1. sestra
UKUPNO 1. 28 980
OSTALI POSLOVI
2. - Struéno-metodi¢ka priprema 6 210
1| - Struéno usavrSavanje 0.5 17,5
2 | - Suradnja s roditeljima i Skolom 0.5 17,5
3 | - Rad u stru¢nim tijelima doma i izvan doma 0,2 7
4 | - Rad u struénim povjerenstvima
5| - Organizacija natjecanja i susreta 0,3 10,5
6 | - Kulturne i Sportske aktivnosti 0,5 17,5
7 | - Stru€no razvojni i organizacijski poslovi
8 | - Dezurstvo tijekom godine 0,5 17,5
9 | - Sindikalni poslovi
10 | - Odmor u toku dana 2,5 87,5
11 | - Izborne aktivnosti
12 | - Ostalo 1 35
13 | UKUPNO 2. 12 420
UKUPNO A=1+2 40 1400
B. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KADA NEMA NASTAVE
Vrsta posla
Sati
Red. tiedno Sati godiSenje
broj.
1 | Rad u grupi ili konzultacije nakon zavrSetka nastave 84
2 | Administrativni poslovi vezani za vodenje odgojne grupe 35,0
3 | Stru¢no usavrSavanje 105,0
4 | Planiranje i vodenje ekskurzija
5 | Suradnja s roditeljima 16,0
6 | Rad u struénim tijelima doma i izvan doma 18,0
7 | Rad u struénim povjerenstvima 18,0
8 | Javnai kulturna djelatnost doma 30,0
9 | Rad u upisnim komisijama 22,0
10 | Struéno razvojnii organizacijski poslovi
11 | Sindikalni poslovi




12 | Ostalo ( dezurstvo ) 32.0
13
UKUPNO B : 40 360
SVEUKUPNO A+B 1760
C. ODMORI |
DOPUSTI
Vrsta Sati godiSnje
1 | Praznici i blagdani 80
2 | Godisnji odmor 240
3 | Plageni dopust
4 | Neplacéeni dopust
UKUPNO C 320
SVEUKUPNOA+B+C 2080

Obrazlozenje:

U skladu s Godi$njim planom i programom rada za Skolsku godinu 2017./2018. donijeto je rie$enje kao u

izreci.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja odgajatelj ima pravo prigovora radi zastite prava ravnatelja Skole u roku 15 dana
od dana primitka ovog rjeSenja.

U Osijeku,27. rujna 2017. godine.

Potpis odgajatelja:

Ravnatelj:
mr.sc.Sandra Brajnovi¢

Dostaviti:
1. Odgajatelju,

2. Godisnji plan i program

3. Pismohrana

TRGOVACKA | KOMERCIJALNA SKOLA " DAVOR MILAS"
OSIJEK, DOM UCENIKA

KLASA: 112-07/17-02/07

URBROJ: 2158-49-01-17-6

Osijek,27. rujna 2017.

Temeljem &l.104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

Skoli ("Narodne novine"

br. 87/08, 86/09), sukladno Pravilniku o normi

rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi ("Narodne novine" br.112/09) ravnatelj Skole donosi:

RJESENJE O TJEDNOM | GODISNJEM RASPOREDU RADNIH OBVEZA ODGOJITELJA

Odgojitelj- ica




Martina Perkovié

koji/a radi na radnom mjestu:

odgajatelj

zaduZuje se u Skolskoj godini 2017./2018.za obavljanje slijedeéih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE

Sati
Red. Vrsta posla tiedno Sati godiSnje
br.
NEPOSREDNI ODGOJNO- OBRAZOVNI
1.0. RAD
1| -Rad u odgojnoj grupi 18 630
2 | -Vodenje odgojne grupe 2 70
- Rad koji se izjednaava s neposrednim
3 | nastavnim radom 4 140
4 | -Posebni program 2 70
5| - Prigodni program 2 70
6 | Ostali oblici rada- radni staz
- Struéni suradnici, suradnici u odgoju,
1.1, medicinska sestra
UKUPNO1. 28 980
OSTALI POSLOVI
2. - Struéno-metodicka priprema 6 210
1| - Stru¢no usavrsavanje 0.5 17,5
2 | - Suradnja s roditeljima i Skolom 0.5 17,5
3| - Rad u stru¢nim tijelima doma i izvan doma 0,2 7
4 | -Rad u struénim povjerenstvima
5| - Organizacija natjecanja i susreta 0,3 10,5
6 | - Kulturne i Sportske aktivnosti 0,5 17,5
7 | - Stru€no razvojni i organizacijski poslovi
8 | - Dezurstvo tijekom godine 0,5 17,5
9 | - Sindikalni poslovi
10 | - Odmor u toku dana 2,5 87,5
11 | - Izborne aktivnosti
12 | - Ostalo 1 35
13 | UKUPNO 2. 12 420
UKUPNO A=1+2 40 1400
B. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE
Vrsta posla
Sati
Red. tiedno Sati godiSenje
broj.

Rad u grupi ili konzultacije nakon zavrSetka

1 | nastave 84
Administrativni poslovi vezani za vodenje
2 | odgojne grupe 35,0




3 | Stru¢no usavrsavanje 105,0
4 | Planiranje i vodenje ekskurzija

5 | Suradnja s roditeljima 17,0
6 | Rad u struénim tijelima doma i izvan doma 18,0
7 | Rad u struénim povjerenstvima 25,0
8 | Javnai kulturna djelatnost doma 22,0
9 | Rad u upisnim komisijama 22,0

10 | Struéno razvojni i organizacijski poslovi

11 | Sindikalni poslovi

12 | Ostalo ( dezurstvo ) 32
13
UKUPNO B : 40 360
SVEUKUPNO A+B 1760
C. ODMORI |
DOPUSTI
Vrsta Sati godiSnje
1 | Praznici i blagdani 80
2 | Godi$nji odmor 240
3 | Plaéeni dopust
4 | Neplaéeni dopust

UKUPNO C 320

SVEUKUPNOA+B+C 2080

Obrazlozenje: 3
U skladu s Godisnjim planom i programom rada za Skolsku godinu 2017./2018. donijeto je rieSenje
kao u izreci.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja odgajatelj ima pravo prigovora radi zastite prava ravnatelja Skole u roku 15
dana od dana primitka ovog rjeSenja.

U Osijeku,27. rujna 2017. godine.

Potpis odgajatelja: Ravnatelj:
mr.sc.Sandra Brajnovi¢

Dostaviti:

1. Odgajatelju,
2.Godisnji plan i program
3. Pismohrana




2.0RGANIZACIJA RADA U DOMU UCENIKA

U Domu su smjesteni ucenici iz svih osjeckih srednjih §kola, a nastavu pohadaju u tri
smjene, te je zbog toga vrlo oteZan rad s u¢enicima.

DezZurni odgajatelj radi sa svim ucenicima i odgovoran je za provodenje kuénog reda od
ustajanja ucenika, dorucka, obaveznog ucenja od 8-11 sati ili 15-18 sati, kao i za vrijeme ru¢ka
ili vecere, te otpremanje ucenika na spavanje. Od 22-06 ujutro za noéni red i mir odgovoran je
noéni odgajatelj ili noéni pazitelj. Pored navedenog deZurni odgajatelj duZan je poduzeti mjere
za sigurnost ucenika i domskih dobara u sluc¢aju poZara i elementarnih nepogoda koje bi mogle
ugroziti Zivote ucenika ili domsku imovinu. Dom funkcionira svaki dan u tjednu 24 sata.

Tjedna obaveza odgajatelja:
1. Neposredni odgojni rad
2. Priprema i praéenje

3. Ostali poslovi

28 sati tjedno
9 sati tjedno
3 sata tjedno

UKUPNO : 40 sati tjedno
ZADACE AKTIVNOSTI KAKO TKO KADA
1. Analiza i vrednovanje Osobnim Ravnatelj | Tijekom
Unapredivanje kreativnosti i inventiv- uvidom. Voditelj Skolske
rada i nosti u svim podrudjima. Analizom godine
komunikacije 2. Pravovremeno reagi- rezultata
ranje na potrebe odga- rada.
jatelja za dodatnim Razgovorom
stru¢nim usavr$avanjem. Radni
3. Poticanje stalnih dogovori
stru¢nih druZenja i sl Vijeée
odgajatelja
Aktiv
odgajatelja
1. Ispitati spremnost odgaja- Razgovor Voditelj Rujan
Podjela zaduZenja | telja za dodatnim angaZmanom. | Uvidomu Listopad
odgajateljima 2. Ustanoviti potrebu za dosadasnji
realizacijom dodatnih rad.
programa. Analizom
3. Izrada pismenih zaduZenja. utvrditi
4. Izrada tabele zaduZenja potrebe za
prema kalendaru rada. promjenama.
5. Izrada rasporeda rada i
deZurstva.

Osoblje Doma koje nije uklju¢eno u odgojno- obrazovni proces, bit ¢e uklju¢eno u razne
oblike usavrSavanja na podrucju komunikacije. Posebno ¢e biti uklju¢eni u domske aktivnosti i
programe radi Sto bolje suradnje svih djelatnika medusobno, a zatim djelatnika i u¢enika.

Ostalo osoblje radi u dvije smjene i to od 6-14 i 13-21 sat.




VL.TJEDNA ZADUZENJA ODGAJATELJA

Prezimei

= Tijekom | Ostali ) o)
ime 3. nastavne | poslovi 2 52
= godine | utj. S
[ — s
<] Neposr. | kad = O
it - ﬂ
z Ostali nema S
dg. rad nastave =
posl
1. | Vrcan, Mira Ugostiteljsko- 10 980 | 420 | 360 1760 | 320 | 2080
l. turisti¢ka §kola, 31

Medicinska §k. | 13
Obrtnicka Sk 1
Trg.i kom, k.. 7

2. Katarina Marschalek | Il. | Skola za tekstil, | 20 980 | 420 | 360 1760 | 320 | 2080
diz.ipr.Umj., 29
Trgovacka Sk. 9

3. Jurié, Kristina I11. | Gimnazije, 13 | 30
Elektrotehni¢ka | 17 980 | 420 | 368 1768 | 312 | 2080

i prometna sk.

4, Perkovi¢, Martia IV. | Medicinska §k. | 29 | 29

980 | 420 | 360 1760 | 320 | 2080

Tehnicka- 8
prirod.gimnazij

Poljopriv. | 15
veterinar.§kola
Strojarsko-

tehn.Skola 5

GradiStanac, VI. | Graditeljsko 10
6. | Domagoj geodetska
Skola,

Ekonomskai |10 980 | 420 | 360 1760 | 320 | 2080
upravna Skola 31
Trg. i kom. Sk.
Davor Milas 10
Madarski - 1
centar




VII. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA DOMA UCENIKA

04.09.2017.
03.09.2017.
26.09.2017.
03.10.2017.
01.11.2017.
07.11.2017.
05.12.2017.
22.12.2017.
14.01.2018.
15.01.2018.

16.01.2018.
06.02.2018.
06.03.2018.
04.04.2018.

29.03. -06.04.2018.

08. 04.2018.

---.04.2018.
---.05.2018.
08.05.2018.
22.05.2018.
05.06.2018.
15.06.2018.
19.06.2018.
07.2018.
03.07.2018
10.07.2018.

QOdgajateljsko vijece
Otvaranje Doma — prijem ucenika
Odgajateljsko vijece
Odgajateljsko vijece
Svi sveti
Odgajateljsko vijece
Odgajateljsko vijece
Kraj L. polugodista
Otvaranje Doma

Pocetak I1. polugodiSta

Odgajateljsko vijece
Odgajateljsko vijece
Odgajateljsko vijeée
Odgajateljsko vijece

Proljetni odmor

Otvaranje doma-prijem u¢enika

Regionalna domijada
Drzavna Domijada
Odgajateljsko vijeée

Zavrsetak nastave za ucenike zavrSnih razreda

Odgajateljsko vijece
ZavrSetak nastavne godine
Odgajateljsko vijece

Natjecaj za upis u¢enika u dom — upisi u Dom

Odgajateljsko vijeée
Odgajateljsko vijeée



VIII. PLAN KULTURNIH I JAVNIH AKTIVNOSTI USTANOVE

Sadrzaj

Roditeljski sastanak na
pocetku godine

Vrijeme realizacije

Nositelji aktivnosti

Svi odgajatelji i voditelj
Djelatnici MUP-a Osijek

Nasilje medu mladima Rujan
Fazanijada
Svjetski dan pjeSacenja Odgajatelj Gradistanac
Dravski most-Kopaéevo
Mjesec knjige-pano Odgajatelj Vrcan
Posjet knjiznici Odgajatelj Marschaleki voditelj
Fisijada- Vukovar Listopad Odgajatelj Gyorgy
Dani kruha-izrada Voditelj, svi odgajatelji i kuhari
eksponata od tijesta
Izlozba — plodovi zemlje Odgajatelj Perkovié
Kestenijada- Pakrac Odgajatelj Marschalek
Svi sveti-pano Studeni OdgajateljiMarschalek,Vrcan
Palacdinkijada naseg Voditelj, odgajatelj
doma Perkovié¢,kuhari
Dan Grada Osijeka — Odgajatelj-Gyorgy
pano Prosinac
Regionalna Voditelj,odgajatelj Perkovi¢
Palaéinkijada
Sveti Nikola- darovi za Voditelj i kuhari
djecu
Boziéno ukrasavanje Odgajatelji Marschaleki
doma Perkovié
Bozi¢ dolazi - priredba
Odgaijatelj Jurié¢
Voditelj, odgajatelj Juri¢ i svi
Vecer ljubavne poezije djelatnici doma
Valentinovo Velja¢a
Dan Grada — Grgurevo Ozujak Odgajatelj Gradistanac

Uskrsno ukrasavanje

backi dom Pozega
Odgajatelj Marschalek




doma
Uskrsna priredba Odgajatelj Jurié¢
7. | Regionalna Domijada Travanj Voditelj i svi odgajatelji doma
8. | Eko dani Travanj Voditelj , odgajatelj
Perkovié¢,Srednjoskolski Dacki
dom
9. | Drzavna Domijada Svibanj Svi odgajatelji i pobjednici
Regionalne domijade
10. | Priredba za maturante Svibanj Odgajatelj Jurié
Isprac¢aj maturanata Svi djelatnici doma
11. | Izlozba uéenickih radova Lipan] Marschalek i Perkovi¢
na kraju Skolske godine

IX. SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA

Skrb o zdravlju u€enika u Domu stalna je zadaca odgajatelja i svih drugih
zaposlenika u domu ucenika. Kao zdravstvena zaStita, briga o socijalnom statusu ucenika je izraZena,
stalna je suradnja s institucijama socijalne skrbi.

PODRUCJE ZADACE AKTIVNOSTI TKO KADA
CUVANJE I 1. Upoznavanjes | - Zbrinjavanje u Domu, Odgajatelji | Sijecanj
UNAPREDIVANJE psihofizi¢kim upudivanje lije¢niku.
ZDRAVLJA zdravljem
UCENIKA uenika.

2.Brigao

bolesnim

ucenicima i

njihovo

zbrinjavanje.

3. Zdrava - Ispitivanje prehrambenih | Odgajatelji | Sijecanj
prehrana kao navika. Kuharice Tijekom
preduvjet - Izrada jelovnika u Povjerenstvo | Skolske
zdravlja. suradnji s u¢enicima. Za prehranu | Godine

- Kultura jedenja
4, Zdravstveno

prosvjeéivanje. -Organizacija tribina Odgajatelji | Tijekom
1. Spolne bolesti Uc€enici 11 Skolske

5. Higijena kao 2. Kontracepcija odgojne godine

preduvijet 3. Zdrava prehrana skupine

zdravlja. Teme na odg. skupinama Povjerenstvo

-Djelovanje pusenja- Mladi | za higijenu
u borbi protiv AIDS-a-
Zdrava prehrana, njega lica




i tijela- Zarazne bolesti-
Zdravi zubi- Mladi i
alkohol- Strukturirane
aktivnosti (uredna —
neuredna soba)- Redoviti
uvid u odrzavanje higijene
Informiranje o moguéem

6. Rekreacija i bavljenju sportom.

sport kao Ispitivanje interesa uc. Odgajatelji | Rujan

preduvjet Povjerenstvo | Listopad

zdravlja. za sport Tijekom
Skolske
godine

7. Upoznavanje
ucenika sa
specificnostima
aktivnog
bavljenja
sportom.

X. DOMSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Obzirom na evidentne svakodnevne opasnosti koje prijete u¢enicima a medu njima se
narocito isti¢u ovisnosti o drogama, cigaretama i alkoholu, ovaj dio programa postao je stalna
sastavnica u 0dgojno — obrazovnom radu s ucenicima.

Jedan od negativnih utjecaja medija, TV i filmova je stalan porast nasilja ¢emu se
takoder mora posvetiti duzna paznja u odgojno — obrazovnom radu.

Bez obzira na ¢injenicu da kuga XX stolje¢a —AIDS nije uzela velikog maha u naSoj
zemlji potrebna je stalna edukacija ucenika kako bi to i ostalo tako.

Red. Svrha Oblici Nositelji Vrijeme
broj aktivnosti aktivnosti realizacije
1. Edukacija i pomo¢ Radionica o vrstama - stru¢ne osobe Studeni
pri samospoznaji nasilja i agresije - odgajatelj
- ucenici
2. Edukacija -Tribina o AIDS-u - stru¢ne osobe Prosinac
- Rasprava - odgajatelj
- ucenici
3. Spoznaja i edukacija o | - Pano Odgajatelji OzZujak
ekoloskim kvalitetama | - Timski rad s
ulenicima
4. Stetnost pusenja- - Pano Ucdenici u suradnjis | Svibanj
edukacija - Radionica odgajateljima
5. Stetnost narkotika i - Pano - stru¢ne osobe Tijekom
alkohola- prevencijai | - Tribina - odgajatelj godine
edukacija - Radionica - uenici




DATUMI ODGAJATELJSKIH VIJECA ZA SK.GOD.2017./2018.

UTORAK 4.9.2017. wullh
UTORAK 26.9.2017. u 11h

UTORAK  3.10.2017. wullh
UTORAK  7.11.2017. wullh
UTORAK 5.12.2017. wullh
UTORAK  16.01.2018. u 11h
UTORAK 6.02.2018. wu1llh

UTORAK 6.03.2018. wu1l1lh



UTORAK 10.04.2018. u1l1lh
UTORAK 8.05.2018. ul1lh
UTORAK 5.06.2018. u 11h
UTORAK  19.06.2017. u1llh
UTORAK 2.07.2018. wu1llh

UTORAK  10.07.2018. wullh

Voditelj:Piri¢ Vesna,prof.

XI. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA DOMA

UCENIKA
RAD ODGAJATELJSKOGA VIJECA

Redni br. Nadnevak Glavni sadrzaji rada Nositelj
sjednice
1. 03.09.2017. 1. Prijem i smjeStaj ucenika Voditelj Doma
04 .09. 2017. 2. Raspored rada u $kolskoj god. Odgajatelji
2017/2018.
3. Godi$nji programi rada
2. 04.09.2017. 1. Raspored odgojnih grupa Voditelj Doma
2. Raspored slobodnih aktivnosti Odgajatelji
3. 26.09.2017. 1.Rad slobodnih aktivnosti Voditelj Doma
2. Programi rada Odgajatelji

3. Odgojni rad u Domu
29.09.2017. 4. Kontakti s roditeljima- roditeljski
5.Formiranje Domskog vije¢a

4, 03.10.2017. 1. Stete u Domu i njihovo rjeSavanje
2. Rad za vrijeme blagdana Svi sveti
3. Godisnji plan rada Domskog vijec¢a
4. Dani kruha

5. Svjetski Dan pjeSacenja

Voditelj Doma
Odgajatelji




5. 07.11.2017. 1. Odgojno- obrazovni rad u Domu Voditelj Doma
2. Priprema Regionalne Domijade Odgajatelji
3. Palacinkijada
6. 05.12.2017. 1. Kontakti sa §Skolama Voditelj Doma
2. Odgojno- obrazovni rad Odgajatelji
22.12.2017. 3. Kraj I. polugodista i BoZi¢ni blagdani
7. 16.01.2018. 1. Rezultati u¢enja na kraju I. polugod. Voditelj Doma
2. Realizacija programa u I. polugodis. Odgajatelji
3. Organizacija Regionalne Domijade
4. Prijem uc. I rad u I1. polugodistu
6.02.2018. 1. Realizacija zadaca u svezi Domijade Voditelj Doma
2. Vecer poezije- Valentinovo Odgajatelji
6.03.2018. 1. Realizacija programa Voditelj Doma
2. Realizacija programa slob. aktiv. Odgajatelji
3. Odgojno- obrazovni rad
10. 20.03.2018. 1. Realizacija priprema za Domijadu Voditelj Doma
2. Zadace u pripremi u¢. Za Domijadu Odgajatelji
29.03.2018. 3. Uskrsni blagdani
11. .04.2018. 1. Analiza rezultata postignutih na Voditelj Doma
.05.2018. Regionalnoj i Drzavnoj Domijadi Odgajatelji
22.05.2018. 2. Odlazak maturanata
3.Maturalno vede
12. 05.06.2018. 1.Zadace pred kraj nastavne godine Voditelj Doma
2.Proglasavanje najboljih uc¢enika Odgajatelji
13. 19.06.2018. 1.Rezultati rada nakon II polugodista Voditelj Doma
2.Zadace odgoja na kraju nastavne godine Odgajatelji
3.Natjefaj za upis ucenika u Dom
14. 10.07.2018. 1. Rezultati upisa u Dom Voditelj Doma
2. Godi$nji odmori Odgajatelji

PROGRAM RADA VODITELJA DOMA UCENIKA

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA VRIJEME IZVRSENJA

- Izrada godiSnjeg Plana i programa rada Doma ucenika,

- Planiranje i programiranje rada Odgajateljskog vijeca,

- Izrada kalendara rada Doma ucenika,

- Priprema svih potrebnih materijala i sredstava za pocetak rada
Doma u novoj $kolskoj godini,

- Planiranje i provedba upisa u¢enika u Dom, smjeStaj ucenika

Kolovoz i rujan
Kolovoz i rujan
Rujan

Kolovoz i rujan

Srpanj, kolovoz, rujan

2. POSLOVI ORGANIZACIJE RADA DOMA UC.

- Izrada rasporeda rada odgajatelja i ostalog osoblja,

- Odredivanje zaduZenja odgajatelja,

- Organizacija radnog tjedna,

- Sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja i obrazovanja u Domu
ucenika,

- Organizacija javnih i kulturnih djelatnosti Doma ucenika,

- Organizacija svefanih obiljeZavanja drZavnih blagdana i ostalih
vaznih nadnevaka,

Kolovoz, rujan
Kolovoz, rujan
Kolovoz, rujan

Prema programu
Prema programu
Prema kalendaru




- Poslovi naplate opskrbnine od ucenika,

- Poslovi vezani za prehranu i smjeStaj ucenika,

- Poslovi vezani za odrZavanje objekta Doma ucenika,
- Nadzor nad odrzavanjem opreme i sredstava,

- Nadzor nad odrZavanjem Cisto¢e u Domu ucenika

Mjese¢no

Svakodnevno

Po potrebi

Tijekom Skolske godine
Tijekom Skolske godine

3. RAD S ODGAJATELJIMA

- Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada odg.,

- Pradenje strucne literature, seminara i organizacija stru¢nog
usavrsavanja,

- Kontakti s roditeljima u ostvarivanju boljeg socioemocionalnog
kontakta,

- Pomo¢ u ostvarivanju slobodnih aktivnosti,

- Sudjelovanje u rjeSavanju odgojne problematike

Rujan

Tijekom Skolske godine
Tijekom Skolske godine
Tijekom Skolske godine

4. RAD S UCENICIMA

- Razgovori, osobni kontakti, savjetovanja,

- Pomo¢ pri adaptaciji na Zivot i rad u Domu,

- Suradnja sa stru¢njacima iz institucija (Centar za socijalni rad,
Centar za psiholosku pomoé, Dom zdravlja, Zavod za javno
zdravstvo, Centar za prevenciju i lijeCenje ovisnosti i dr.).

- Suradnja s roditeljima

Tijekom Skolske godine
Rujan, listopad

5. ZDRAVSTVENA I SOCIJALNA ZASTITA

- Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo,
- Suradnja s institucijama socijalne skrbi

Tijekom Skolske godine

6. ADMINISTRATIVNO- UPRAVNI POSLOVI

- Provodenje zakona, propisa, pravilnika i naputaka Ministarstva
znanosti, prosvjete i Sporta,

- Uvid u pravodobnost izrade i kvalitetu vodenja pedagoske
dokumentacije

Tijekom Skolske godine

7. POSLOVI VODENJA

Domu ucenika,

- Pripremanje i vodenje sjednica Odgajateljskog vijeca,

- Briga o radu odgojnih skupina,

- Poslovi nabave sredstava za odgojno- obrazovni rad

- Poticanje odgajatelja i drugih djelatnika na struc¢no usavrS$avanje,
- Briga o odgovornom odnosu djelatnika i u¢enika prema Domu i
domskoj imovini

- Stvaranje ozracja povjerenja i dobre suradnje medu djelatnicima u

Tijekom Skolske godine

Rujan, listopad
Tijekom S§kolske godine

8. PRACENJE, PROMICANJE I VREDNOVANJE OSTVARIVANJA
PLANA | PROGRAMA RADA

- Pedagosko- instruktivni rad- praéenje ostvarivanja odgojno-
obrazovnog procesa,

- Uvid u ostvarenje programa rada odgojnih skupina,

- Uvid u ostvarenje programa slobodnih aktivnosti ucenika,

- Pradenje izostajanja ucenika s nastave,

- Analiza ostvarenih rezultata na polugodiStu i na kraju Skolske
godine

Tijekom S§kolske godine

Listopad, prosinac, oZujak,

svibanj

Tijekom §kolske godine
Tijekom Skolske godine
Sijecanj, lipanj

Osijek,29.09.2017.
KLASA:003-06/17-01/78
URBROJ: 2158-49-01-17-1

Predsjednik $kolskog odbora:




prof. Danijela Stefani¢




